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A Litens está comprometida em trabalhar com nossos funcionários e parceiros de negócios para criar e manter um ambiente de trabalho 
seguro e saudável e para minimizar o impacto de suas operações no meio ambiente, ao mesmo tempo que atende ou excede os 
padrões e regulamentos da indústria em todas as jurisdições em que realizamos atividades comerciais . A meta da Litens é atingir a 
excelência em saúde, segurança e meio ambiente (HSE), o que envolverá a melhoria contínua dos sistemas e resultados de gestão de 
saúde, segurança e meio ambiente que contribuam para se tornar um líder da indústria em práticas ambientais, de saúde e segurança. 

Para atingir este objetivo, a Litens irá aderir aos seguintes princípios: 

• Identificação e avaliação de todos os perigos de saúde e segurança e aspectos ambientais, e reduzir os riscos associados usando a 

hierarquia de controles;  

• Conformidade com toda a legislação de SSMA aplicável, incluindo diretrizes, padrões e melhores práticas da indústria aplicáveis; 

• Promover uma cultura de comportamentos e condições que contribuam para a prevenção de incidentes e lesões; 

• Comunicação e treinamento regulares de SSMA, incluindo, no entanto, não se limitando a: palestras de segurança, reuniões de 

funcionários, painéis de comunicação; 

• Instrução e supervisão para garantir que todos sejam capazes de realizar seu trabalho com segurança; 

• Evitar materiais e métodos que representam risco de SSMA quando alternativas estão disponíveis; 

• Consultar e colaborar com funcionários e outras partes interessadas em questões de SSMA; 

• Acompanhar e comunicar o desempenho de SSMA em toda a organização e comparar os indicadores-chave de desempenho de 

SSMA em relação a organizações semelhantes; 

• Definir objetivos de desempenho de SSMA, medir resultados, avaliar e melhorar continuamente o sistema de gestão de SSMA; 

• Melhorar o uso eficiente dos recursos naturais, incluindo energia e água; minimizar fluxos de resíduos e emissões, incluindo CO2e; e 

implementar programas eficazes de reciclagem em suas operações de manufatura, por meio do uso de metas de melhoria contínua 

definidas localmente.; 

• Projetos de produtos inovadores para reduzir o impacto ambiental de seus produtos durante a operação do veículo e no final do ciclo 

de vida. 

• Garantir que todos os contratados e fornecedores atendam aos padrões de desempenho de SSMA aceitáveis; 

• Integrar o SSMA em todas as atividades organizacionais; 

A gestão é responsável pela implementação desta política e responsabilizará todas as partes pelo cumprimento de suas 
responsabilidades. 
 
Os funcionários devem ser treinados e responsabilizados pelo cumprimento da política de SSMA e procedimentos, práticas, instruções e 
regras relevantes. Cada funcionário tem o dever de relatar as condições ou práticas do local de trabalho que representam qualquer risco 
de SSMA e tomar as medidas razoáveis para eliminar esses riscos.  

Esta política será comunicada a todas as pessoas que trabalham para ou em nome da Litens, e estará disponível para partes interessadas 
externas. Além disso, esta política será revisada pela alta gestão, em uma base regular, para garantir que mantenha sua relevância para 
a nossa organização, funcionários e partes interessadas. 
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